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Formação médica no Brasil (números)

2011 à 2022:

● Número de faculdades aumentou 96% 
● Número de vagas aumentou 123%



REALIDADE DO MERCADO MÉDICO NO BRASIL

Número de médicos no Brasil:

● 2011: 373.157
● 2022: 550.000

Aumento de 47,3%

● População (2011): 192.376.496
● População (2022): 214.388.866

Aumento de 11,4%
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Número de médicos por 1000 habitantes:

● 2011: 373.157
1,94 médicos para cada 1000 habitantes

● 2022: 550.000
2,56 médicos para cada 1000 habitantes

OBS: OMS sugere 2,7médicos/1000 habitants
(toma por base o Reino Unido).

EX:  EUA: 2,6; Canadá: 2,7; Japão: 2,4
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Resumo (2011 à 2022)

● NÚMERO DE FACULDADES DOBROU

● NÚMERO DE VAGAS AUMENTOU MAIS QUE O DOBRO

● POPULAÇÃO BRASILEIRA AUMENTOU APENAS 14,4%

● 2022: MÉDICOS/1000 HABITANTES SEMELHANTE A 
PAÍSES DESENVOLVIDOS
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Projeções (2022 para 2030)

● NÚMERO DE MÉDICOS: 550.000 PARA 815.570
AUMENTO DE 48,2%

● 2,56 MÉDICOS/1000 HAB PARA 3,92 MÉDICOS/1000HAB
AUMENTO DE 53%

● POPULAÇÃO 214 MILHÕES PARA 208 MILHÕES
DIMINUIÇÃO DE 3%



Quais foram as reais motivações 
para tal mudança?

• Máquina pública interessada em reduzir a relação custo/médico

• Empresários de olho num “NEGÓCIO DA CHINA” (2 décadas surfando)

• Jovens e familiares dispostos a pagar um preço alto por vaga em curso 
de medicina

• População com necessidade de acesso à saúde



Perspectivas de Mercado 

Comoditização do médico!!!
 (lei da oferta e procura)

 

O QUE OS NÚMEROS ACIMA 
ACENAM AO MERCADO?  



Perspectivas de Mercado 
• Aquisições e incorporações 



Perspectivas de Mercado 
• Aquisições e incorporações 

Verticalização
(Redução de custo e entrega de valor) 

X
Inteligência dos dados

(pessoas-processos-tecnologia)



Perspectivas de Mercado 
• Aquisições e incorporações (oftalmologia)



Perspectivas de Mercado 
• Modelos de remuneração

“O FEE-FOR-SERVICE SÃO 
PESSOAS BOAS 

TRABALHANDO EM UM 
SISTEMA RUIM”

(FOCO NA DOENÇA E NÃO NA SAÚDE) 



Perspectivas de Mercado 
• Modelos de assistência

Dicas:

Medicina de família

Foco em inovações com 
paciente/cliente no centro da 
atenção (ex: planos de saúde)

Educar o paciente para o 
protagonismo de sua saúde



Perspectivas de Mercado 
• Mudança na forma do médico encarar a carreira



Perspectivas políticas



E AÍ? PRECISAMOS RASGAR NOSSO DIPLOMA E 
TROCAR DE PROFISSÃO???

         ”QUEM CHEGA PRIMEIRO BEBE ÁGUA LIMPA”



O mindset do médico de sucesso:
� Nova relação expectative/realidade

� Ser um eterno estudioso do seu mercado

� Ser administrador de sua carreira/negócio

� Ser administrador da sua vida pessoal

� Focar nas soft skills e network

� Entender que o marketing médico veio para ficar

� Ser entusiasta por “DADOS”



Nova relação expectative/realidade
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Ser administrador de sua carreira/negócio



Ser administrador da sua vida pessoal

• Saúde física

• Saúde mental

• Saúde financeira

• Qualidade de vida

• Plano “B”
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Focar nas soft skills e network



Focar nas soft skills e network



Entender que o marketing médico veio para ficar



Ser entusiasta por “DADOS”



Ser entusiasta por “DADOS”

. Marcação de consultas online

. Pagamento online

. PEP (personalizado e pesquisa)

. Telemedicina

. Assinatura digital e CT

. APP do médico

. APP do paciente



5 
OPERADORAS DE 
PLANO DE SAÚDE

73 

SERVIÇOS DE SAÚDE
(HOSPITAIS, CLÍNICAS E 

CONSULTÓRIOS) 

+800 

MÉDICOS USUÁRIOS 
DA PLATAFORMA

 Ser entusiasta por “DADOS”
(usuários dos nossos produto)



Se o médico de hoje gerir a carreira dele 
corretamente (inovando), com um mindset de 
crescimento, aberto ao aprendizado das novas 
perspectivas, com certeza ele irá construir uma 

carreira de sucesso!!! 

 Conclusão:



MUITO 
OBRIGADO! 


